Edital de Credenciamento EG/N° 04 /2010

Escola de Governo abre processo de credenciamento de docentes colaboradores

A Geréncia de Capacitagdo e Treinamento comunica a abertura do processo de
credenciamento de Docentes Colaboradores para o conteido programatico descrito abaixo:

Curso de Parcerias Pablico-Privadas

Objetivo:

Disseminar entre os servidores do Estado os conceitos € a metodologia relativos as
parcerias publico-privadas, bem como identificar o papel dos 6rgidos e entidades
do Estado de Minas Gerais no desenvolvimento de projetos de parceria.

Modulo 1: Conceitos basicos e aspectos gerais

1) Parcerias entre o poder publico e a iniciativa privada
a) Historico das parcerias entre a Administragdo Publica e a iniciativa privada no
Brasil
b) A evolucdo da contratagdo publica brasileira: das concessdes do século XIX as
“novas contratagdes”
c) Exemplos: Concessdes Tradicionais, Permissdes, Autorizagdes, Franquias,
Contratos de Gestao, Credenciamento e outros.
2) Parcerias publico-privadas
a) O surgimento e a “mundializagdo” das PPPs: algumas experiéncias
internacionais
b) Justificativa: eficié€ncia e investimentos
¢) Conceito de PPP no Brasil

Modulo 2: A multidisciplinaridade das PPPs

1) Aspectos juridicos:
a) Aspectos de Direito Administrativo — As concessoes e as PPPs; aspectos
licitatorios e contratuais especificos.
b) Aspectos de Direito Comercial — O arranjo de garantias e a formacao da SPE
c) Direito Financeiro — A contabilizacdo e o limite de 1% da RCL
d) Direito Tributdrio — O debate em torno da auto-tributagdo.
2) Aspectos Econdmicos:
a) Project Finance
b) Taxa Interna de Retorno (ROE)
¢) Avaliacdo de viabilidade econdmica de projetos

Modulo 3: A Modelagem de uma PPP

1) O enquadramento das necessidades do empreendimento




2) A modelagem financeira: O célculo do “value for money” e a estrutura de garantias

3) A modelagem juridica: requisitos de contratacdo, a realizagdo de PMI, estratégias
licitatdrias etc.

4) A modelagem operacional: Instrumentos de afericdo de desempenho do parceiro
privado, as alternativas de mecanismos de pagamento, o prazo contratual, a
distribuigdo de riscos etc.

5) A execucdo contratual: Aspectos regulatorios, o verificador independente etc

Modulo 4: A experiéncia mineira em PPPs

1) Arranjo institucional: O Conselho Gestor, a Unidade PPP, as Unidades Setoriais
etc.

2) Programa PPP

3) O Manual de operagdes

4) Projetos em andamento

Sao considerados docentes colaboradores todos os ocupantes de cargos comissionados na
Fundagdo Jodao Pinheiro nao pertencentes ao quadro de servidores estaduais, desenvolvendo
atividades docentes na Escola de Governo, servidores estaduais lotados ou a disposi¢ao de outros
orgios e entidades da Administracdo Publica Estadual, desenvolvendo atividades docentes na
Escola de Governo e professores contratados na forma da lei, inclusive professores visitantes.

Os interessados em se credenciar como professores colaboradores da Escola de Governo devem
entregar, na Secretaria de Registro e Controle Académico, situada a Alaméda das Acacias, 70,
bairro Sdo Luiz, sala 113-B: o formulario preenchido “Ficha de Inscrigdo de Docente
Colaborador” disponivel na pagina web da Escola (http:/www.eg.fijp.mg.gov.br), copia do
Curriculum Vitae e copia do diploma da titulagdo mais elevada, no periodo de 12 a 24/02
até as 17h00min.

Os profissionais interessados em prestar servico como docentes colaboradores no Curso de
Parceria Publico Privado serdo submetidos a um processo de credenciamento, para o qual sera
constituida uma banca avaliadora especifica, composta por dois servidores do quadro de
docentes permanentes da Escola de Governo.

A Comissdo de Credenciamento de Docentes Colaborador pré-selecionara para o
credenciamento os candidatos que possuam titulacdo, especializacdo e experiéncia profissional
compativeis com a area de conhecimento e com as necessidades do respectivo programa
académico, ou seja, de capacitagdo e treinamento, a partir da documentagdo apresentada pelos
interessados.

Os candidatos inscritos deverdo acompanhar pelo site da Escola de Govemo os resultados
parciais e finais do processo de credenciamento e as demais informacdes sobre o processo
incluindo a programacao das aulas avaliativas.



O ndo comparecimento do candidato pré-selecionado no dia e horario divulgados para a sua aula
avaliativa configura na desisténcia do mesmo ao processo de credenciamento

A Comissdo de Credenciamento de Docentes Colaboradores observa os seguintes critérios e
respectivas pontuagdes para o credenciamento:

- Titulacao:
- Doutor: pontuagao 6;
- Mestre: pontuagao 4;
- Especialista: pontuacao 2.

- Graduagdo: pontuacao 1.

- Experiéncia docente:
- mais de quatro anos: pontuacdo 4;
- entre 2 e 4 anos: pontuacgdo 2;

- entre 1 e 2 anos: pontuagdo 1.
- Dominio do assunto: pontuagdo de 0 a 5.
- Didatica: pontuagdo de 0 a 5.

avaliacdo dos itens “dominio do assunto” e ‘“didatica” é baseada em aula ministrada pelo
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candidato.

A aula tera duracdo de 30 minutos, versando sobre um dos topicos da area de conhecimento,
conforme indicagao da Comissao de Credenciamento.

E credenciado como docente colaborador para os cursos de treinamento e capacitacdo da Escola
de Governo o candidato que obtiver uma pontuagao total minima de 10 pontos assim como pelo
menos 3 (trés) pontos nos critérios “Dominio do Assunto” e “Didatica”.

Excepcionalmente, quando o candidato a docente colaborador possuir notdrio saber na area de
conhecimento, devidamente comprovado através do seu curriculo de publicagdes, o Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE podera autorizar o credenciamento com base apenas nos
critérios “Titulagdao” e “Experiéncia Docente”.



Do processo de credenciamento ¢ elaborado a “Ata do Processo de Credenciamento de
Docente Colaborador”, contendo a pontuagdo dos professores.

A Ata da Classificagdo Final do Credenciamento de Docentes Colaboradores sera
homologada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo — CEPE e o resultado final sera
divulgado na pagina web da Escola de Governo htpp://www.eg.fjp.mg.gov.br

Os docentes credenciados serdo convocados pela Geréncia de Capacitagdo e Treinamento de
acordo com a necessidade do curso, quando a Escola de Governo nao dispuser, no seu quadro de
docentes permanentes ou associados, professor qualificado para lecionar a disciplina. A
convocagdo segue a ordem de pontuacdo, observada a disponibilidade e a adequagdo do perfil do
docentes colaborador as especificidades da disciplina, da orientagdo e/ou da avaliacdo de
trabalho académico, tais como horario, contexto em que sera oferecida a disciplina, tema do
trabalho académico e demais caracteristicas da atividade docente.

A Comissdo de Capacitagdo e Treinamento ¢ o 6rgdo responsavel pela avaliagdo continua e
sistematica do desempenho do docente colaborador, podendo descredencid-lo caso o seu
desempenho seja insatisfatorio.



